安阳县卫生健康委员会
关于2022年以来建立落实
府院联动工作机制的情况说用

府院联动是贯倒新发展理念、加快高质量发展、推进治理体系和治理能力现代化的重要举措，对促进行政与司法良性互动、多元化解矛盾纠纷、打造一流营商环境具有重要意义。
一、主要举措
一是找准职能定位，全面提升工作开展的着力点与发力点。借力与法院、卫健部门协作机制的优势，用足用对联席会议机制，开展业务交流和研讨，共同研究解决审判执行中处置违法行为事项疑难问题。
二是强优合作共建，实现法院与卫健机关合作共赢，我委立足法院和卫健机关在开展工作中的互补需求，出实招、求实效，切实增强优化法治化营商环境的针对性和实效性。充分发挥府院协调联动机制工作优势，落实落细各项行政工作协作机制，不断提升双方合作的工作成就。
[bookmark: _GoBack]三是积极探索创新，努力形成可复制可推广的工作经验。充分发挥当前构建的协作机刺，积板推进协作机制的形式和内容创新，为不断提升协作成效探索出新路径与新方案
二、取得的成效
一要对接需求强作为。通过三方联动共建共治、营造一流营商环境，赋能安阳县发展。贯彻落实《安阳县人民政府 安阳县人民法院关于建立安阳县常态化府院联动工作机制的通知》文件精神，强调要做好具体工作对接，联动机制常态化运行，将相关制度落实到位，同时对发现的问题及时认真解决，有效推动在多方面的工作协同，强化依法行政工作保障，促进协同共治。
二要立足职能防风险。通过“法卫衔接、协同共治”融入基层、卫生机构等重点行业领域综合治理，实现处理违法行为问题的良性互动，有效防范化解违法案件风险，推动营商环境和市场资源配置的进一步优化。继续坚持责任导向，狠抓责任落实，努力构建“府院”协作新格局
三要打造品牌争进位。聚力探索更多创新举措，总结经验，加强府院常态化沟通交流，避免出现“中梗阻”问题，通过召开座谈会、专题讲座、联合培训等方式，及时了解新法动态，就行政执法中遇到的重大疑难复杂问题共同探讨解决，促进行政执法与司法标准统一，对地方的先进经验推广转化。

