
安阳市民政局关于印发《全市民政系统人员密集场所“除火患保平安”

行动方案》的通知

各县（市、区）民政局，机关各科室、局属各单位：

为深刻汲取事故教训，切实加强全市人员密集场所民政领域安全工作，严防群死群伤事

故发生，按照市委、市政府和市消防安全委员会、市安全生产和防灾减灾委员会工作安排，

市民政局决定，即日起，在全市民政系统开展为期 3 个月的人员密集场所“除火患保平安”

攻坚行动。特制定如下工作方案：

一、工作原则

深入贯彻习近平总书记关于安全生产和消防安全重要指示批示精神，落实党中央、国务

院，省委、省政府和市委、市政府决策部署，统筹发展和安全，坚持人民至上、生命至上，

坚持源头治理、系统治理、依法治理，压紧压实安全责任，全面排查人员密集场所风险隐患，

坚决整治突出问题和违法行为，督促指导民政系统场所严格履行主体责任，严密防范事故发

生，切实提升安全管理水平。

二、组织领导

市民政局成立全市民政系统人员密集场所“除火患保平安”行动工作领导小组，由市民

政局党组书记、局长刘建勋任组长，其他领导班子成员任副组长，机关科室负责人为成员，

领导小组办公室设在安全办，指导、研究、调度全市民政系统专项行动工作。各县（市、区）

民政局、局属各单位要结合本地本单位实际，成立相应组织机构，制定具体实施方案，明确

单位治理责任，细化工作措施，层层传导压力，级级压实责任。

三、整治范围和职责分工

各县（市、区）民政局、机关各科室、局属各单位要按照“党政同责、一岗双责、齐抓

共管”和“三管三必须”的要求，明确负有安全监管职责科室和管理部门的具体任务，负责

本领域的专项排查整治工作。（同一时间容纳 10 人以上的民政服务机构均在整治范围）

（一）养老机构（养老服务科）

（二）福利院（儿童福利慈善事业科）

（三）其它科室负责本科室本领域专项排查整治

四、排查整治内容

主要针对民政服务机构人员密集场所消防安全主体责任落实、建筑防火、用火用电用气、

安全疏散、消防设施、装修装饰材料等方面突出风险，重点整治以下“十类突出问题”：

1.安全出口、疏散通道堵塞封闭，数量不足，违规设置防盗网、广告牌。

2.电气焊作业人员无证上岗，未办理动火审批，未落实现场看护。

3.违规存放、使用易燃易爆危险化学品。

4.消防设施未保持完好有效，控制室值班人员无证上岗。

5.私拉乱接电线，违规使用大功率电器，电缆井封堵不到位。

6.疏散逃生演练流于形式，员工不掌握逃生技能。

7.违规使用易燃可燃夹芯彩钢板、保温材料。

8.生产、经营、储存场所违规住人现象。

9.电动自行车违规室内充电、飞线充电，占堵疏散通道。

10.场所内违规明火烧纸焚香、燃放烟花爆竹。

各县（市、区）民政局、局属各单位可参考市消安委办印发的《人员密集场所消防安全



检查指引》（安消安办函〔2025〕24 号），指导人员密集场所进行自查和组织开展排查检查。

五、工作部署

（一）部署发动阶段（5 月 28 日前）。各县（市、区）民政局、局属各单位分别制发方案，

明确职责，细化措施，全面进行动员部署；同时开展底数摸排和形势研判，切实摸清底数，

并建立台账。

（二）排查整治阶段（5 月 29 日至 7 月 31 日）。各县（市、区）民政局、局属各单位人

员密集场所开展全面检查，建立“四个清单”，综合运用约谈提醒、挂牌督办、曝光警示等

整治措施，督促隐患问题整改。

（三）巩固提升阶段（8 月 1 日至 8 月 10 日）。各县（市、区）民政局、局属各单位分

别对行动情况进行汇总整理，并持续强化常态化排查、规范化管理长效机制，总结固化经验

做法，持续推动整治成果转化。

六、工作要求

（一）提高思想扛牢责任。各县（市、区）民政局、局属各单位的主要领导是本单位安

全工作的第一责任人，必须亲自过问，亲自研究；分管领导是直接责任人，要全面负责，全

程参与，及时研究解决工作中遇到的困难和问题。要明确检查重点、方式方法和责任分工，

确保专项整治工作扎实开展、取得实效。

（二）开展全面排查检查。各县（市、区）民政局、局属各单位要抽调业务骨干、聘请

专家，组织排查力量，对所属所辖服务机构开展全面检查，督促整改隐患、规范日常管理。

市民政局领导小组组织实施暗访暗查、交叉互查、现场调研指导，推动专项整治开展，督促

工作落实。

（三）强力推进隐患整改。各县（市、区）民政局、局属各单位对排查发现的隐患问题，

要现场逐条反馈，并逐个建立工作台帐，明确隐患问题、整改措施、整改责任、整改时限，

盯住不放并跟踪督促整改，切实形成工作闭环。对整改难度大、整改周期长的要实施挂牌督

办，明确责任主体、整改方案和时限，动态跟踪、严格验收。

（四）强化消防宣传培训。各县（市、区）民政局、局属各单位要充分运用各类自媒体

广泛宣传火灾危险性，普及防火、灭火和逃生自救常识。紧盯消防安全责任人和管理人“关

键少数”，强化消防安全教育，提高服务机构消防安全管理能力。督促指导民政服务机构建

立专（兼）职消防队伍和微型消防站，加强业务培训和训练演练，定期组织全员参与灭火和

应急疏散演练，全面提升行业员工消防安全意识和自防自救能力。

安阳市民政局

2025 年 5 月 27 日


