安阳高新技术产业开发区组织人社局
单位职责
第一部分  安阳高新技术产业开发区组织人社局概况

负责组织、机构编制、人力资源和社会保障等工作。负责高层次人才规划、培养、引进和服务工作；负责劳动技能培训、就业与再就业及劳动用工、劳动监察、劳动争议仲裁工作；负责离退休干部服务和管理工作；负责行政审批制度改革工作。
（七）项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。

（八）三公经费：指财政拨款支出安排的出国（境）费、车辆购置及运行费、公务接待费这三项经费。    
本单位为一级预算单位，单位职工人数为7，其中副县级1人，正科级1人，副科级3人。          
