高新区劳动力市场

主要职责及设岗

劳动力市场部门职责

    部门职责是：负责区内劳动就业和再就业工作，贯彻落实各项劳动就业优惠政策；负责为区内各类用人单位招工招聘提供政策咨询和服务；指导劳动用工双方依法签订《劳动合同》。开展劳动合同鉴定；负责就业人员岗前培训，开展就业指导和服务；负责劳动人事代理，为外来务工人员提供管理和服务，组织劳务交流与合作；负责区内劳动人事争议仲裁案件审理；负责区劳动监察案件处理；负责区内工伤认定。

承办高新区管委会交办的其他事项。

二、劳动力市场主要设岗

劳动人事争议仲裁、劳动监察、工伤认定、就业再就业等岗位。

