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郑发改财信〔2020〕546号

关于加强政务诚信建设建立健全政府机构

及公职人员诚信履约机制的通知

各开发区、各区县(市)发展改革部门、组织部、政法委、人社局、

人民法院、工信局、市直有关部门（单位）:

为进一步落实《市委全面深化改革委员会 2020年工作要点》

(郑改发〔2020〕1号)和《郑州市营商环境政务诚信建设工作推

进方案》(郑信用〔2020〕1号)要求，加强郑州市政务诚信建设，
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健全政府诚信履约机制，建立政府失信责任追究和承担机制，不

断优化营商环境，现就有关事项通知如下，请认真抓好贯彻落实。

一、高度重视政务诚信建设各项工作

加强政务诚信建设，提升政府公信力，是社会信用体系建设

的重要组成部分，是优化营商环境的基石和关键所在。政务诚信

建设作为推进国家治理体系和治理能力现代化的基础性工程，是

政务主体取信于民和支撑经济社会高质量发展的基础。各类政务

行为主体的诚信水平，对其他社会主体诚信建设发挥着重要的表

率和导向作用。各部门各单位要切实提高思想认识,着力构建政

务诚信信用管理体系，建立政府诚信履约机制，着力解决违约毁

约拖欠等政务失信问题。

全市各级人民政府及其有关部门应当履行向市场主体依法

作出的政策承诺以及依法订立的各类合同，不得以行政区划调

整、政府换届、机构或者职能调整以及相关责任人更替等为由违

约毁约；因国家利益、社会公共利益需要改变政策承诺、合同约

定的，应当依照法定权限和程序进行，并依法对市场主体因此受

到的损失予以补偿。国家机关、事业单位、国有企业不得违约拖

欠市场主体的货物、工程、服务等账款。

二、推进政务失信记录信息归集共享

将全市政府机构及公职人员在履职过程中因违约毁约拖欠

等失信信息纳入政务失信记录。各区县(市)、市有关部门和单位

要按照职责分工，切实做好政务失信信息的采集归集，并及时共

享至市信用平台。

市中级人民法院牵头负责建立全市政府机构及公职人员失
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信被执行人信息通报和共享机制，定期将相关信息通报给市委政

法委和市发展改革委，由市发展改革委报请市人民政府对失信被

执行人进行通报整改，督促其尽快履行法定义务。

市工信局牵头负责清理政府部门及所属机构（包括所属事业

单位）、国有企业（包括政府平台公司）因业务往来与民营企业、

中小企业形成的逾期欠款，建立清欠工作制度，定期向市发展改

革委通报政府部门及所属机构、国有企业欠款情况。

市发展改革委委托第三方机构,通过大数据分析和监测预警,

对各区县(市)、各行业政务诚信状况进行常态化监测,及时发现政

务失信重大舆情,市发展改革委会同有关部门依托市信用平台,建

立政府机关及公职人员信用信息归集应用机制,实现政务失信信

息在部门间及时全量归集、快捷互通共享。

三、建立失信政府机构及公职人员责任追究机制

存在违约毁约拖欠等失信问题的政府机构,要在尽快完成整

治的基础上,深刻剖析发生失信问题的根源,建立健全各项规章制

度,构建政务诚信长效机制。对出现违约毁约拖欠等失信问题的

政府机构,上级主管机关要加强失信政府机构的管理和监督,对发

现的有关问题,要及时整改到位；需要追责问责的，移交有权机

关根据有关规定处理，确保失信责任落实追究到位。

四、建立政务失信问题重点协调和惩戒制度

对违约毁约拖欠等政务失信问题,建立重点协调制度。纳入

重点协调的包括:市工信局依据《保障中小企业款项支付条例》

提供的失信信息名录，人民法院公开发布的政府失信被执行人,

市发展改革委委托第三方机构监测发现的政务失信重大舆论情
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事件等。市发展改革委负责向失信问题涉及的有关部门单位发送

重点协调函,注明失信问题情况,提出工作要求。有关部门单位要

采取措施,限期整改到位。逾期未整改的，由主办单位取消年度

评优评先资格。

郑州市 中共郑州市 中共郑州市

发展和改革委员会 委组织部 委政法委

郑州市 郑州市 郑州市

人力资源和社会保障局 中级人民法院 工业和信息化局

2020年9月15日

郑州市发展和改革委员会办公室 2020年 9月 15日印发


