
郑港保支办〔2019〕11号

关于开展建筑行业企业劳动保障守法诚信
等级评价工作的通知

区保障农民工工资支付工作领导小组各成员单位：

为进一步推进保障农民工工资支付工作，实现根治欠薪总目

标，根据《关于印发全面治理拖欠农民工工资问题的实施意见的

通知》（郑政办文〔2016〕94号）和《郑州市保障农民工工资支

付工作领导小组办公室关于开展建筑行业企业劳动保障守法诚信

等级评价工作的通知》（郑保支办〔2019〕5号）有关要求，将于

2019年 12月 16日至 2020年 1月 15日开展建筑行业企业劳动保

障守法诚信等级评价工作，具体安排如下：

一、评价范围及分工

本次诚信等级评价工作涉及区内所有在建工程项目内的所有

建筑行业企业。区保障农民工工资支付工作领导小组为区开展建

筑行业企业劳动保障守法诚信等级评价工作领导机构，由区人社

局牵头协调，主要工作由区劳动监察大队承办，区保障农民工工
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资支付工作领导小组各成员单位配合完成。

二、评价内容及方式

本次诚信等级评价工作严格按照《郑州市建筑行业企业劳动

保障诚信等级评价办法》的要求，评价内容包括：项目的总承包

企业、分包企业（含劳务分包，下同）与其招用的农民工签订劳

动合同，建立员工名册情况；项目内建立劳动计酬手册，记录现

场作业农民工的身份信息、劳动考勤、工资结算信息等情况；项

目的总承包企业设立劳资专管员，建立施工人员进出场登记和考

勤计量、工资支付台帐情况；项目的总承包企业和分包企业保存

工资支付书面记录备查情况；项目落实按月足额支付工资情况；

项目按规定缴存工资保证金情况；项目总承包企业在项目所在银

行开设农民工工资专用账户，分包企业委托总承包企业通过上述

专用账户向农民工以银行代发形式支付工资情况；其他遵守劳动

保障法律、法规和规章的情况。

具体评价方式为企业自评、属地办事处（社区服务中心）初

审、区组织评定。

三、评价程序

（一）企业自评阶段（2019年 12月 16日——12月 23日）。

各办事处（社区服务中心）组织辖区内建筑行业企业开展自评，

准确填写《郑州市建筑企业劳动保障诚信等级评价申请表》（详

见附件 1），并按照评价内容准备书面材料。

（二）各办事处（社区服务中心）初审阶段（2019年 12月
24日——12月 31日）。各办事处（社区服务中心）对企业报送的

书面材料进行逐项审核，填写《建筑行业企业劳动保障守法诚信



等级评价具体情况表》（详见附件 2、3）、《建筑行业企业劳动

保障守法诚信等级评价汇总表》（详见附件 4），依照诚信评价标

准形成初审意见，加盖单位公章，将附件 2、3、4三个表格，报

送区保障农民工工资支付工作领导小组办公室（越发办公区一号

楼 233房间），其他材料留存备查。

（三）区组织审定阶段（2020年 1月 1日——1月 5日）。区

保障农民工工资支付工作领导小组组织有关单位和专家对各办事

处（社区服务中心）报送的书面材料和初审意见进行复审，在必

要时进行实地抽查，最终确定评价结果。

（四）公示结果阶段（2020年 1月 6日——1月 15日）。区

保障农民工工资支付工作领导小组办公室将评价结果在区诚信平

台予以公示，在公示的 10个工作日期间，企业有权对评价结果提

出复议。

（五）依法责令整改阶段（2020年 1月 16日——1月 20日）。

对被评为 B级、C级的单位，按照劳动保障条例的有关规定，依

法责令整改，逾期不整改或整改不到位的，予以行政处罚。对列

入“黑名单”的，在“信用郑州”网站公示，并实施联合惩戒。

四、有关要求

（一）提高认识，高度重视。诚信等级评价工作是实现根治

欠薪工作的有力保障，是推进建筑行业企业信用体系建设的有效

抓手，各有关单位要高度重视，精心组织，严格落实，确保实效。

（二）求真务实，公平公正。应如实填报、公正评审，保证

数据的准确、真实、有效，并做好书面材料、评审材料的留存工

作，确保评价的公开公平公正，不得弄虚作假。



（三）强化责任，严格落实。按照“谁主管、谁记录”，“谁记

录、谁负责”的原则，认真落实南北区负责人、网格分包人员、办

事处（社区服务中心）、劳动监察协管人员的工作责任，对不负

责任、滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊的，将倒查责任，依情况

按有关规定处理。

联系人：袁老师

联系电话：0371-86556908
电子邮箱：hkgqzqbz@163.com

附件：1.《郑州市建筑企业劳动保障诚信等级评价申请表》；

2.《建筑行业企业劳动保障守法诚信等级评价具体情况

表》（总包）；

3.《建筑行业企业劳动保障守法诚信等级评价具体情况

表》（分包）；

4.《建筑行业企业劳动保障守法诚信等级评价汇总表》。
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