附件1

2021-2022年度河南省青年文明号推荐集体
	 序号
	集体名称
	号长

姓名
	基本情况

	1
	省委机关幼儿园语言教研组
	刘庆雨
	省委幼儿园语言教研组共有教师36人，35岁以下青年34人，占比94.4%。在争创工作中，勤恳敬业、立德树人、潜心耕耘、培根铸魂。以创建工作为契机，引领组内青年教师研发、打磨STEAM理念下的精品园本课程共计400余节，形成STEAM理念下系列科学的婴幼儿教养活动及托育、早教流程和标准。组织青年教师开展支教帮扶、融合教等各类公益活动。近年来教研组所获荣誉颇丰，其中包含世界级奖项1项，国家级1项，省级1项，市级4项，区级2项；个人荣誉获省级10项，市级11项，区级23项。

	2
	省委政研室

综合一处
	赵建峰
	    省委政研室综合一处主要承担着省委重要文稿的服务工作，创建期内党员干部10人，其中研究生以上学历8人，35周岁以下青年干部6人、占比60%。坚持“党建出品牌、创建出风采、文稿出精品”，突出政治统领、思想引领，砥砺青年之智，着力打造单兵能力强、团队合力强的“双强”团队。紧紧围绕中心、服务大局，彰显青年之为，以青春之笔、谱出彩华章，承担完成省第十一次党代会报告、省委关于推进中国式现代化建设河南实践的决定等各类重要文稿近400篇，更好在服务省委中心工作中展现青年担当、贡献青春力量。特别是在省委重要文件中，对全省青年工作作出谋划部署，积极促进青年事业高质量发展，在省委重大会议上，对事关青年切身利益的重大问题进行安排，有力服务了全省青年工作。始终把青年文明号创建摆在重要位置，加强组织领导、突出特色，贡献青年之力，深入辉县市凤凰山村等基层一线开展理论宣讲，参与各类志愿服务活动120余人次，多次荣获省直机关先进党组织、省直机关创建模范机关先进党支部等称号，32人次获市厅级以上奖励，其中省级表彰6人次、国家级表彰3人次，4人次荣立三等功。

	3


	省财政厅

社会保障处
	王明侠
	省财政厅社会保障处现有9名工作人员，其中35周岁以下青年5人，主要承担着人力资源和社会保障、民政、卫生健康、退役军人事务、医疗保障等方面的财政管理工作。近年来，该处全力做好支持常态化疫情防控、保障受灾困难群众基本生活、支持企业复工复产等工作，为疫情防控取得重大战略成果、灾后恢复重建以及提高人民群众生活品质作出了积极贡献。该处及处室有关同志先后荣获抗击新冠肺炎疫情全国三八红旗集体、河南省工人先锋号、全国农村留守儿童关爱保护和困境儿童保障工作先进个人等荣誉百余项。

	4
	省委军民融合办郑州航天电子技术有限公司研发处电连接器设计室
	李成宾
	省委军民融合办郑州航天电子技术有限公司研发处电连接器设计室共有成员25人，平均年龄33.5岁，其中35岁以下成员15人，占比60%；硕士研究生13人，高级工程师10人，是一支充满活力和战斗力的高素质青年专业研发团队，承担了连接器新品、预研等项目的研发工作，为我国载人航天工程、空间站工程、新一代运载火箭、北斗导航卫星、火星探测、嫦娥探月工程等国家重大型号工程，成功研制了自控浮动对接连接器、宇航服断接器、信号分离器、低磁型连接器、微圆形连接器、纳小型连接器、耐高温连接器和射频连接器等多个系列化、型谱化产品，并突破多项国内领先的关键技术。多年来，该青年团队先后荣获河南省国防科技进步奖7项、航天九院科技进步三等奖1项；荣获郑州市“五四青年奖章”、航天九院“青年文明号”、“青年岗位能手”先进集体与个人等荣誉。



	5
	河南广播电视台“中国节日”系列节目主创团队
	孔康康
	“中国节日”系列节目主创团队工作人员79人，其中35岁以下青年45人，占比56.9%。主创团队紧密围绕“新时代新文化”创建主题，以“没有热忱 便无进步”为争创口号，立足中原文化、黄河文化，坚守“思想精深、艺术精湛、制作精良”的创作标准和“内容为王”的创作理念，以一流思想，建一流队伍，创一流业绩为目标，立足本职岗位工作，在弘扬中国传统文化、创作精品文艺节目等方面取得突出成绩。

“中国节日”系列节目主创团队坚持创意驱动、美学引领、艺术点亮、科技赋能，通过传统文化元素现代表达，不断探索优秀传统文化创造性转化、创新性发展，回应时代需求，融入时代价值，赋予中华优秀传统文化新的时代内涵。

截止目前，《“中国节日”系列节目》制作播出18期，全网话题量阅读量超820亿次，3年来被外交部发言人推荐13次，传播国家72个，58家驻外使领馆推荐节目。以人民日报、新华社、中国日报为代表的央媒及来自全国各地党报、都市报、新兴自媒体都对节目进行了持续关注报道；并先后荣获中宣部第十六届精神文明建设“五个一工程”奖、27届电视文艺“星光奖”优秀电视综艺节目奖、第28届上海电视节“白玉兰奖”最佳综艺节目等多项文艺类大奖。 


	6
	河南黄河河务局办公室秘书科
	杨  帆
	河南黄河河务局办公室秘书科现有干部职工16人，其中35岁以下青年职工13人，占比81.3%；硕士学历12人，本科学历4人；中共党员13人。近年来，秘书科全体人员围绕河南黄河保护治理中心工作，结合青年特点，坚持以“打造一流服务、争创一流业绩、树立一流形象、坚持一流管理”为目标，扎实开展青年文明号创建工作，高质量完成公文处理、宣传引领、信访办理、应急值守等各项目标任务，先后获共青团河南省委青年文明号、黄委青年文明号，多名科员荣获黄委青年岗位能手、记三等功、河南黄河优秀共产党员、先进工作者、爱岗敬业模范、文明职工等荣誉，获科技创新成果10余项，在省部级以上征文比赛活动表现突出、多次获一等奖。

	7
	省公安厅刑事侦查总队命案重案侦查支队
	王  馨
	    省公安厅刑事侦查总队命案重案侦查支队共有工作人员6人，其中35岁以下青年3人，占比50%。创建以来，认真贯彻落实习近平总书记关于依法严厉打击刑事犯罪的重要批示指示精神，圆满完成二十大安保等重大任务，荣立集体二等功1次，多人荣获嘉奖、个人三等功。一是始终严格落实命案侦破工作机制，对新发命案积极落实全警联动，实现全省命案连续保持全破；二是对积压未破的命案积案，制定专门攻坚方案，侦破数始终保持全国领先；三是始终保持对大要案闻警即动、一线参战，给予各地技术、手段和专家支持，与基层协力攻坚；四是开展命案调研反哺社会治理，加强社会治理；五是指导侦办大案要案，包括部督“3.15”涉枪案件、“7.2”绑架案、“4.10”组织出卖人体器官案，发起部督“4.17”专案、鹤壁“3.11”专案、平顶山“7.20”专案集群战役，赴尼日利亚解救绑架人质等；六是深入推进各项专项行动，开展命案积案攻坚行动、打击组织出卖人体器官专项行动、打假治敲专项行动、打击防范侵害失踪人员犯罪专项行动、打击海上走私犯罪专项行动等；七是严厉打击涉枪爆违法犯罪。




