
附件1
河南省科协“百千万科普工程”任务指标分配表
	序号
	省辖市 （直管县）
	科普人才（名）
	任务分配

	
	
	
	科普“五进”活动（次）
	精准扶贫活动（次）
	服务双创活动（次）
	科普资源开发（项）

	1
	郑州市
	1100
	110
	55
	55
	110

	2
	开封市
	900
	90
	45
	45
	90

	3
	洛阳市
	1500
	150
	75
	75
	150

	4
	平顶山市
	900
	90
	45
	45
	90

	5
	安阳市
	800
	80
	40
	40
	80

	6
	鹤壁市
	500
	50
	25
	25
	50

	7
	新乡市
	1100
	110
	55
	55
	110

	8
	焦作市
	1000
	100
	50
	50
	100

	9
	濮阳市
	600
	60
	30
	30
	60

	10
	许昌市
	600
	60
	30
	30
	60

	11
	漯河市
	500
	50
	25
	25
	50

	12
	三门峡市
	600
	60
	30
	30
	60

	13
	南阳市
	1200
	120
	60
	60
	120

	14
	商丘市
	800
	80
	40
	40
	80

	15
	信阳市
	900
	90
	45
	45
	90

	16
	周口市
	900
	90
	45
	45
	90

	17
	驻马店市
	900
	90
	45
	45
	90

	18
	济源市
	100
	10
	5
	5
	10

	19
	巩义市
	100
	10
	5
	5
	10

	20
	兰考县
	100
	10
	5
	5
	10

	21
	汝州市
	100
	10
	5
	5
	10

	22
	滑县
	100
	10
	5
	5
	10

	23
	长垣县
	100
	10
	5
	5
	10

	24
	邓州市
	100
	10
	5
	5
	10

	25
	永城市
	100
	10
	5
	5
	10

	26
	固始县
	100
	10
	5
	5
	10

	27
	鹿邑县
	100
	10
	5
	5
	10

	28
	新蔡县
	100
	10
	5
	5
	10

	合计
	15900
	1590
	795
	795
	1590


附件2

2017年度河南省科协“百千万科普工程”实施情况汇总表
	序号
	省辖市 （直管县）
	月份
	科普人才实际推荐数
	本地区当月工作简报报送数
	科普活动开展情况
	科普资源开发（项）
	“科普中原云服务平台”人才和活动入库情况
	当月工程实施受益总人数
	备注

	
	
	
	
	
	科普讲师团巡讲等重要活动（次）
	校园
科普（次）  
	社区
科普（次）
	科普
惠农（次）
	企业
科普（次）
	机关
科普（次）
	精准
扶贫（次）
	服务
双创（次）
	
	实际注册登记人才总数
	及时上传活动资料总数
	
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　


附件3
河南省科协“百千万科普工程”考核管理办法

（暂行）
第一章  总 则
第一条  为全面贯彻全国“科技三会”和省十次党代会精神，进一步落实《全民科学素质行动计划纲要实施方案（2016—2020年）》，深入推进创新争先行动，有效提升公民科学素质，助力大众创业万众创新和脱贫攻坚，打造新形势下科普工作的新常态，根据《河南省科协“百千万科普工程”实施方案（试行）》，制定本办法。
第二条  目标
1.建立以结果为依据的考核评价体系，促进“百千万科普工程”日常管理工作的科学化和规范化，激励引导各级科协组织不断提高工作效率和积极完成目标任务。
2.充分调动百千万科普人才以及河南省首席科普专家积极开展“科普五进”、精准扶贫、服务双创、应急科普、科普创作、科普理论研究等工作的积极性。
3.积极构建普惠共享的现代科普体系，推进科普工作向社会化、信息化、常态化方向发展，增强科普的社会感召力、公众吸引力，有效提升公众的科学素质，为全面建设小康社会厚植公民科学素质的沃土。
第三条  考核原则
1.量化原则。以各地上报省科协工作开展数据和科普中原云服务平台活动信息为主要依据，客观反映各级科协、百千万科普人才以及首席科普专家活动开展实际情况。
2.反馈原则。考核结果及时反馈给各级科协、百千万科普人才及首席科普专家，肯定成绩，指出不足。
3.改进原则。考核的目的在于激励、引导、督促各级科协、百千万科普人才及首席科普专家优质高效完成目标任务。针对考核中发现的问题，及时提出改进方向。
第二章  考核体系
第四条  考核对象
1.全省各市、县（区）科协
2.已在省科协注册登记的百千万科普人才

3.已被省科协认定的河南省首席科普专家
第五条  考核内容
根据河南省科协“百千万科普工程”相关工作或活动的关键指标进行考核。

第六条 考核类型
河南省科协“百千万科普工程”为年度考核。
第七条  考核评分标准
1.《河南省科协“百千万科普工程”优秀组织单位考核评分标准》（满分100分）

	考评指标
	考评内容
	评分标准
	备注

	人才入库情况（20分）
	1.人才入库指标完成率（10分）
	100%及以上10分，90%-100%9分，80%-90%8分，80%以下5分。
	以人才信息报送省科协为准

	
	2.“科普中原云服务平台”登记注册率（10分）
	90%及以上10分，80%-90%9分，70%-80%8分，70%以下5分。
	以查阅网站信息为准

	活动开展情况（45分）
	1.科普“五进”活动次数（25分）
	占应入库人才总数的，10%及以上25分，8%-10%20分，6%-8%15分，6%以下10分。
	省辖市科协按照所辖县市区活动累计数计算

	
	2.精准扶贫活动次数（10分）
	占应入库人才总数的，5%及以上10分，3%-5%8分，3%以下6分，无0分。
	省辖市科协按照所辖县市区活动累计数计算

	
	3.服务双创活动次数（10分）
	占应入库人才总数的，5%及以上10分，3%-5%8分，3%以下6分，无0分。
	省辖市科协按照所辖县市区活动累计数计算

	科普资源开发情况（10分）
	1.科普资源开发指标完成率（10分）
	占应入库人才总数的，10%及以上10分，8%-10%8分，6%-8%6分，6%以下4分，无0分。
	省辖市科协按照所辖县市区活动累计数计算

	材料报送情况（20分）
	1.月工作简报报送（12分）
	每月1次及以上12分，月漏报一次扣一分。
	

	
	2.科普人才活动资料上传网站（5分）
	年更新率，占应入库人才总数的60%及以上5分，50%-60%4分，40%-50%3分，40%以下2分，无0分。
	以查阅网站信息为准

	
	3.月度工作情况汇总上报（3分）
	每月5日按时提交5分，漏报一次扣1分。
	

	科普工作奖励情况（5分）
	年度科普工作表彰奖励数量
	省级表彰1次及以上5分；市级表彰1次3分（累计不超过5分）。
	省直辖市科协此项考核仅统计市本级，不累计所辖县获表彰数量


2.《河南省科协“百千万科普工程”优秀科普人才考核评分标准》（满分100分）

	考评指标
	考评内容
	评分标准
	备注

	科普活动情况（50分）
	1.科普“五进”活动次数（30分）
	2次及以上30分，1次20分，无0分。
	同一活动，如服务类型同时涉及多种，可累计得分

	
	2.精准扶贫和服务双创活动次数（20分）

	4次及以上20分，3次15分，2次10分， 1次5分，无0分。

	

	科普资源开发情况（10分）
	1.科普文章、科普微电影、科普动漫、科幻小说、科普剧、科普歌曲、科普游戏、科普创意作品、科普挂图、科普漫画等优质原创科普作品数量
	创作数量2个及以上10分，1个5分，无0分。
	需注明作品名称

	科普传播情况（15分）
	1.个人活动资料及时上传网站（5分）
	及时更新5分，不更新0分。
	

	
	2.利用纸媒或信息化传媒手段，在报纸、网络、电台、电视台、微博、微信公众号等媒体平台广泛发布科普创作内容或科普活动信息（10分）。
	传播2次及以上10分，1次8分，无0分。
	

	科普工作绩效情况（25分）
	1.服务区域或单位（10分）
	2个及以上10分，1个8分。
	

	
	2.受益人数（10分）
	500人及以上10分,200-500人8分，200人以下6分。
	

	
	3.科普工作表彰奖励（5分）
	省级5分；市级一次3分；县级1次2分（累计不超过5分）。
	


3.《河南省科协优秀首席科普专家考核评分标准》（满分100分）

	考评指标
	考评内容
	评分标准
	备注

	科普活动情况（60分）
	1.参与科普“五进”、精准扶贫、服务双创、或各级科协组织的重大科普活动等（20分）
	有20分，无0分。
	参与任何一项活动均可，需备注活动日期和名称。

	
	2.参与“科普百家讲坛”、科普讲师团全省巡讲或应急科普信息发布活动等（40分）
	有40分，无0分。
	参与任何一项活动均可

	科普资源开发情况（20分）
	1.创作科普文章、科普微电影、科普动漫、科幻小说、科普剧、科普歌曲、科普游戏、科普创意作品、科普挂图、科普漫画等优质原创科普作品（20分）
	有20分，无0分。
	任何一种作品均可，需注明作品名称。

	科普传播情况（15分）
	1.个人活动资料及时上传科普中原云服务平台（5分）
	及时更新5分，不更新0分。
	

	
	2.利用纸媒或信息化传媒手段，在报纸、网络、电台、电视台、微博、微信公众号等媒体平台广泛发布科普资料或活动信息（10分）。
	传播2次及以上10分，1次8分，无0分。
	需注明媒体名称和信息发布内容、时间等

	科普工作表彰情况（5分）
	1.科普工作表彰奖励（5分）
	省级5分；市级一次3分（累计不超过5分）。
	


第八条 考核等级
	考核得分
	考核等级

	81分（含）以上
	优秀

	71—80分
	良好

	60—70分
	合格

	60分以下
	不合格


第三章  考核实施
第九条  河南省科协百千万科普人才和首席科普专家在日常开展科普活动后需及时登录“科普中原云”平台，在线更新活动信息。
第十条  各省辖市科协每月5日前汇总所辖县（市、区）“百千万科普工程”实施情况，填报《河南省科协“百千万科普工程”实施情况汇总表》，并向省科协报送本地区上月“百千万科普工程”工作简报（含所辖县（市、区））。
第十一条 11月30日前，各县级科协依据本办法和《河南省科协“百千万科普工程”优秀科普人才考核评分标准》对本地区登记在册的科普人才进行年度考核，得分情况上报所属上级科协。
第十二条 12月15日前，各省辖市科协依据本办法和《河南省科协“百千万科普工程”优秀组织单位考核评分标准》对所辖县（市、区）科协本年度“百千万科普工程”实施情况进行考核评分，评分结果和年度工作总结一并提交省科协。
第十三条 12月31日前，省科协依据本办法最终确定和公布优秀组织单位、优秀科普工作者、优秀首席科普专家名单。
第四章 考核结果使用
第十四条  建立日常考核和年终考核相结合的考核制度，省科协将定期在科协网站、微信公众号，科普中原云平台通报“百千万科普工程”进展情况。年终考核结果及时反馈给被考核单位和个人，优秀单位和个人由省科协颁发奖励证书，并作为年度评先评优的主要依据。
第十五条  河南省科协“百千万科普工程”项目库中立项入库的项目可优先推荐参评河南省科普成果奖。
第十六条  省科协将加大先进典型的宣传力度，通过科普中原云服务平台、省科协网站、新闻媒体等渠道宣传优秀科普人才、科普活动和科普成果，并适时出版《河南省科协“百千万科普工程”成果集》。
第十七条  针对考核中发现的问题，相关单位和个人要及时提出改进方向。对于连续两年考核结果不合格的省辖市或直管县（市）科协，不能参加省科协评先评优活动。对于连续两年考核不合格的科普专家，不再予以续聘。
第五章 附则
第十八条   本办法由河南省科学技术协会负责解释。

