附件4

第二批河南特色一流学会试点指标要点

	类别
	条目
	指标要点

	工作基础好
	领导责任

	（1）理事会（负责人）能够领导学会各机构正常开展各项工作，内部运行规范；
（2）健全学会党委参与学会重大决策的议事机制，前置审议学会“三重一大”事项，确保学会的正确发展方向；
（3）认真贯彻落实中国科协、省科协各项工作要求；

	
	工作机制

	（4）建立健全各项内部治理机制；
（5）完善会员服务机制；

	
	基础建设

	（6）学会名称标识规范，悬挂位置适宜；
（7）利用信息化手段建立完善的会员信息库；
（8）吸纳个人会员数量年稳定增长5%以上；
（9）年合法收入（包括会费、捐赠、挂靠单位资助、政府补贴、服务性收入等方面）不低于20万元；
（10）学会拥有自主产权（或租赁）的固定办公场所配套建设，秘书处自主办公用房面积50平方米以上；
（11）推进秘书长职业化和秘书处实体化建设，学会秘书处设有专职工作人员2人以上；

	服务能力强

	组织凝聚力

	政治引领

	（12）发挥学会党委作用，自主开展特色党建活动；
（13）切实担负起意识形态工作主体责任，加强风险管控，对学会所属会讯、期刊、会议和网站等阵地进行有效管理；

	
	
	会员服务

	（14）积极组织、推荐会员参与各类学术交流活动；
（15）积极参与省科协学术成果论文征集推选等专项活动；
（16）积极推荐科技工作者参与省级、国家级各类人才奖项成果评选；
（17）推荐优秀科技人才到全国、国际学术组织任职等；
（18）聚焦科技工作者利益关切，开展解难题、办实事、维权益等活动；

	
	学术引领力

	学术交流

	（19）学会及所属机构能够积极开展各类学术交流活动，努力推动形成特色学术品牌；
（20）围绕我省学术学科迭代发展需要和重点培育打造的产业集群创新需求，组织举办高质量学术交流活动；
（21）承接国际性、全国性、区域性学术会议，注重成果的凝练与应用；

	
	
	科学传播

	（22）组织开展本领域科学知识和技术的传播、普及教育活动；
（23）积极参加全国科技工作者日、全国科普日等重大科普宣传活动；

	
	
	科技期刊

	（24）积极创办、定期出版印发学术期刊、简报会讯、论文集等，促进学术繁荣和学科发展；

	
	创新服务力

	决策咨询

	（25）依托学会专家资源，建设智库“专家库”；
（26）组织科技智库学术沙龙、论坛、研讨会，为全省科技创新和产业发展重大决策提供咨政建言；
（27）围绕“科创中国”“科创中原”建设及全省主要产业发展需求，发布研究成果、调研报告、行业或学科发展报告；

	
	
	科技创新

	（28）牵头组建创新联合体，协同开展关键技术攻关；
（29）搭建协同创新服务平台，根据企业需求引导人才、技术、项目等创新资源向企业集聚；

	
	
	科技赋能

	（30）组建科技服务团，开展“百会链千企”活动，全年开展科技服务活动5次以上；
（31）建有学会专家工作站并形成长效服务机制；

	
	
	创新人才培育

	（32）依托全国学会对接国家战略科技力量或依托项目交流合作柔性吸纳海内外优秀人才；
（33）建设高层次后备人才队伍，做好青年人才托举工作、卓越工程师培育工作；

	
	社会影响力

	学术生态

	（34）弘扬科学家精神，培育挖掘学会先进典型，开展学术道德规范引导工作，通过学会网站、刊物以及相关媒体进行宣传报道；
（35）获得国家、省级部门认定的表彰奖励；

	
	
	公共服务

	（36）积极承接政府委托或购买服务，开展第三方评估评价、技术标准研制认证、科技咨询、技术交易、信息交换及职业培训等科技服务活动；
（37）积极参与科技人才评价和科技社会奖励方面政府购买服务市场竞争。


