  龙安区老龄委2016年部门预算情况说明
（一） 1.主要职能：制定并组织实施全区老龄事业发展规划;依法维护老龄人的合法权益；积极组织老年人教育、文化娱乐和体育活动；加强老龄工作宣传，大力弘扬敬老、养老、助老的传统美德和社会风尚；认真开展老龄工作调查，做好老年事业各项工作统计；.负责本区老龄干部队伍建设； 负责接待和处理老年人的来信来访；以实现“六个老有”为工作目标，促进我乡区老龄工作的规范管理；指导本区和各村建立健全老年人协会组织，并发挥其应有的作用。做好每年度老龄事业情况的调查统计和收录上报工作。加强对老年人组织的指导和管理工作。
2．机构人员情况：龙安区老龄工作委员会办公室事业编制4人，实有人数3人全额财政拨款事业单位。
3．机构人员当年变动情况及原因无。。
（二）当年取得的主要事业成效
概述部门（单位）工作开展情况及主要事业成效：坚持创新，力求实效，老龄工作成效明显，以“敬老文明号”创建工作为载体，弘扬敬老养老助老传统美德。广泛开展敬老活动，发挥老人余热。今年上半年社区深入开展了形式多样的敬老、爱老活动，不断加大了宣传力度，通过标语、宣传栏、板报等宣传工具，大力开展内容丰富和形式多样的宣传活动。活动的形式主要有座谈会、老年作品展、老年人游园活动、义诊、集体劳动及入户慰问等活动。重点慰问空巢老人、孤寡老人。极大调动了社区各族老年人的精神文化生活，使健康、文明、向上的生活方式深入人心。
二、部门预算单位的构成
龙安区老龄委属一级预算单位，无二级机构，因此本单位预算构成仅有本部门。
三、部门预算情况说明
本单位预算总计99.41万元。工资福利支出14.65万元，对个人和家庭的补助7.47万元，单位运行支出3.59万元。
四、三公经费增减变化原因情况说明
      2015年三公经费支出预算为1.9 万元。其中公务                接待费 0.5 万元，公务用车运行维护费1.4 万元。

 2016年三公经费支出预算为  万元。其中公务                接待费0.5万元，公务用车运行维护费  0万元。2016年三公经费支出预算较去年下降1.4万元，因公务用车已经取消，故车辆交通运行维护费为0
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