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一、《教学成果总结报告》
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教学成果总结报告

（一）引言

在 2019 年 3 月主持召开的学校思想政治理论课教师座谈会

上，习近平总书记着力强调“课程思政”的重要性和迫切性；2020

年 6 月教育部印发《高等学校课程思政建设指导纲要》，强调把

思想政治教育贯穿人才培养体系，力争实现思政课程与课程思政

的同向同行；2022 年 7 月，时任教育部高等教育司司长吴岩提

出要加强课程思政建设，落实立德树人新要求；2023年秋季《习

近平新时代中国特色社会主义思想概论》教材一书强调“从推动

思想政治理论课改革创新，到各类课程与思政课同向同行”；教

育部在对国家精品在线开放课程认定时提出，要统筹标准、课程、

教材、教学、评价与考核等各环节，加强课程思政教师队伍建设，

构建“思政课程+课程思政”的育人大格局。通过政策引导和资

源整合，课程思政建设正推动形成显性教育与隐性教育统一、校

内教育与校外教育协同的育人体系，为培养担当民族复兴大任的

时代新人奠定基础。

新工科体现在形势之新、需求之新，强调的是理念之新、行

动之新。新工科建设是高等工程教育为了应对新一轮科技革命与

产业变革的挑战而采取的积极行动，是以新技术、新产业、新业

态和新模式为特征的新经济对高等工程教育改革的强烈需求。

“课程思政”为工科专业课学习和思想政治教育间搭建了融合的
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桥梁，挖掘工科类专业课中的思政元素，使思政理论课与专业课

有机融合，共同构建全课程育人格局。通过推动“课程思政”数

字化建设，充分发挥课程的思想政治育人功能。教育引导学生自

觉把小我融入大我，将社会主义核心价值观内化为精神追求、外

化为自觉行动。

本项目是以选取计算机类课程作为试点，探索新工科背景下

课程思政数字化建设的研究与应用。

（二）研究内容

本项目是从目前课堂思政的现状出发总结出现的问题，针对

性的提出改进措施。

1、研究现状

2020 年印发的《高等学校课程思政建设指导纲要》中，明

确高校课程思政的重要意义和目标，要求各个高校科学树立思政

教学体系。河南省从 2020 开始陆续认定了多门思政样板课、思

政团队，鼓励教师做好专业教育和思政教育的融合。王杨等在

2024 年 4 月发表“高教学刊”的《思政背景下交通大数据技术

及应用课程设计探讨》中提到思政课程存在思政教育与教学内容

贴合度不高、缺乏系统的思政教育理论、学生缺乏思政实践引导

等问题；巴志新等在 2024 年 4 月发表“高教学刊”的《课程思

政与工程伦理教育融合育人模式探索》中提到工程伦理教育与专

业教育脱节、课程思政与专业教育的系统融合不足等问题。工科

类专业的专业性较强，教师在专业知识点传授时，往往会忽略思
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政点的教育，体现在以下几个方面：

（1）内容融合的“两张皮”问题

当前工科类课程思政建设中存在思政元素与专业知识的“机

械拼接”，导致教育效果大打折扣。具体表现为：

1）表层化融入：部分教师仅通过案例堆砌实现“形式融合”，

例如在讲解网络安全时简单提及“维护国家安全”，却未深入剖

析技术原理与国家安全的内在关联。如某高校《密码学》课程中，

教师仅播放网络安全宣传片，未引导学生从加密算法设计、数据

主权等专业视角理解国家战略需求，导致学生仅记住“网络安全

重要”的结论，却无法形成技术伦理认知。

2）逻辑断裂：思政元素与知识点的关联性薄弱，缺乏系统

性设计。例如在《人工智能导论》课程中，教师引入“AI伦理”

案例时，往往孤立讨论隐私保护、算法偏见等社会议题，未结合

深度学习模型的训练偏差、数据采集的合规性等技术细节展开分

析，使思政教育与“道德说教”混为一谈。

3）学科特性冲突：计算机学科高度强调逻辑性与实证性，

而思政教育侧重价值引导，二者在教学方法上存在天然张力。例

如在《数据结构》课程中，若强行将“团队协作”价值观与“链

表操作”知识点结合，可能引发学生对“技术工具化”的质疑，

削弱专业认同感。

部分教师课程设计中缺乏“思政-专业”的双主线重构，仍

以传统知识体系为主轴，思政元素作为附加内容插入，未能从技
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术发展史、学科方法论等深层逻辑中挖掘思政映射点。

（2）教师思政转化能力欠缺

工科类专业教师存在“强技术、少思政”的现象，高校对课

程思政的考核偏重量化指标（如教案字数、案例数量等），忽视

教学设计的创新性与实效性，导致教师投入动力不足，工科类的

课程思政存在以下问题：

1）思政素养结构性缺陷：多数教师对思政类课程的理解停

留在表面，未提炼课程中的思政内涵。例如在讲解《区块链技术》

时，仅介绍去中心化特性，却无法关联“人类命运共同体”“新

型举国体制”等理论，错失价值观引导契机。

2）教学方法单一化：依赖传统讲授模式，没有完善的数字

化课程，缺乏互动设计与情境创设。例如《操作系统》课程中，

教师虽提及“自主创新”案例，但多采用“结论灌输”方式，未

设计“技术封锁-国产替代-生态构建”的动态演进分析，学生难

以产生共情。

3）校企协同育人能力欠缺：教师对行业前沿动态与思政资

源的整合能力欠缺。例如在《云计算》课程中，教师多引用国内

云服务商案例，但缺乏对“数据主权争夺”“数字殖民主义”等

深层议题的剖析，导致思政教育脱离产业实际。

2、教学改革内容

以“新工科背景下课堂思政数字化建设的应用与研究”为主

题，探索建设工科类课堂思政的数字化建设，选取计算机类相关
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课程为试点，探索课程思政数字化建设，使得课程思政点的融入

和风细雨、浸润日常、如盐入水。

（1）创新教育理念，明确课程思政融合育人基础

在“新工科”与“数字中国”战略的双重驱动下，计算机类

专业的教育正面临从“技术工具培养”向“价值引领型人才塑造”

的范式转型。创新教育理念的核心在于重构专业培养目标，将课

程思政作为育人底层逻辑，实现知识传授、能力培养与价值塑造

的深度融合。这一转型既是对国家战略需求的回应，也是破解技

术伦理困境、培养全面发展人才的必然选择。

1）专业人才需求的变化：技术向善与伦理自觉的双重呼唤

全球数字化转型催生对“技术人文复合型人才”的迫切需求，

具体表现为：

技术伦理素养需求：存在技术滥用风险加剧和行业规范升

级。深度伪造、算法歧视等技术滥用事件频发，要求人才具备“技

术向善”的判断力。例如，某招聘平台因算法偏见导致女性求职

者通过率降低，暴露出技术伦理教育缺失的隐患。欧盟《人工智

能法案》、中国《数据安全法》等法规实施，要求人才熟悉法律

边界。调查显示，仅 35%的计算机专业毕业生能准确辨识数据采

集中的合规风险。

家国情怀与使命担当需求：技术“卡脖子”领域亟需人才，

芯片设计、操作系统等关键领域自主化率不足 20%，需培养具有

科技报国精神的专业队伍。随着社会的发展，对于数字社会治理
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能力需求增加，智慧城市、数字乡村等建设需要既懂技术又具公

共责任感的复合型人才。

2）专业培养目标的迭代升级：从“技术能力”到“价值自

觉”

传统计算机教育以编程能力、算法设计等硬技能为核心目

标，但在人工智能、大数据等技术深度渗透社会各领域的背景下，

单一技术导向的培养模式已显滞后。新时代计算机专业培养目标

需实现“三维重构”：

技术能力目标：融入工程伦理视角，夯实编程、算法、系统

设计等核心能力。例如，在《软件工程》课程中，除传统开发流

程外，增加“技术伦理风险评估”模块，要求学生从隐私保护、

算法公平性等维度评估项目可行性。

创新能力目标：突破“技术堆砌式创新”，强调服务国家战

略的创新方向。如《人工智能导论》课程可结合国产大模型研发

案例，引导学生理解“自主可控”对科技安全的重要性。

价值自觉目标：将社会主义核心价值观内化为技术实践准

则。例如，在《网络安全》课程中，通过“数据主权”案例教学，

强化“网络空间命运共同体”意识。

（2）发挥课程思政点隐性教育特点，建立课程思政案例库

课程思政要承担着让学生在学习知识的同时，能够掌握足够

的素质能力。以课程思政元素凝练方法为示范，充分发挥教学环

节隐性教育作用，建立课程思政数字化资源库，实现思政课程与

专业理论课程体系全覆盖。一个思政点串联多门课程，让学生对
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于专业知识更加认同的同时，也让学生了解各个专业课程的之间

的关系。例如选取“龙芯”作为思政点，可以在《计算机导论》

课程的“第三章硬件系统”中可以激发大一新生的专业荣誉感和

专业责任感；在《计算机组成原理》CPU 章节中介绍专业知识，

让学生了解国家的现状，激发学生的专业认同感；也可以作为《计

算机组成原理》的实验课程素材，让学生实现对知识的融会贯通。

选取合适的课程思政，能够发挥事半功倍的效果。

构建工科类《计算机导论》、《计算机组成原理》、《算法分析

与设计》、《人工智能导论》、《数据结构》等多门课程的思政点组

成的思政案例库，详细说明了思政点可以融入到课程的哪些部

分，充分挖掘案例特点，作到“教学-育人”相结合。

(3)构建青年教师思政教育保障体系

青年教师作为高校教学的有生力量，具有扎实的专业知识，

在专注于知识点的传授时，容易忽略课程思政的重要性。青年教

师作为课程思政团队的后备力量，提高青年教师对课程思政的理

解迫在眉睫，需加大辅导力度，保障课堂思政教育体系。项目成

员李鑫、孙岚岚等，作为学校的 ISW 教学工坊的培训教师，有充

足的青年教师培训经验，总结了青年教师课程思政的培养方案，

已经培养了 30余名学校青年教师。

（3）教学成果概述

经过 4 年的实践检验期，团队教师从学术成果、教学质量、

团队质量、学生指导等多个方面获得了丰富的成果。
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1. 学术成果显著

团队成果在 4 年的实践检验期间，先后主持和参与了多项国

家级、省级、厅级等教改科研项目。同时，团队教师在国内外学

术期刊上发表了大量的高水平的论文。

(1) 项目

1) 新工科背景下课程思政数字化建设的研究与应用，2026.01，

河南省教育厅，结项。

2) 新课标背景下师范类专业计算思维能力的培养和研究，

2025.12，河南省教育厅，立项；

3) “双减”背景下本科师范生计算机类基础课程改革探索研究，

2023.10，河南省教育厅，结项；

4) 计算机类课程实践环节融合化在线教育研究，2025.08，河南

省教育厅，结项；

5) 基于机器学习的计算机类课程实训平台搭建，2024.07，教育

部产学合作协同育人项目，结项；

6) 以就业为导向的民办高校计算机应用型人才培养模式的研究

与实践，2024.09，河南省民办教育协会，结项；

7) “互联网＋教育”背景下高校大学生自主学习模式的研究，

2022.12，开封市社科联，结项。

(2) 论文

1) 高校师范生公共计算机类课程教学改革研究与实践，

2022.12；
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2) 高校教师教学能力培养体系新探，2022.11；

3) “双减”政策背景下师范生计算机类课程教学优化研究，

2023.06；

4) 互联网+背景下高校计算机程序设计类课程线上教学实践研

究，2022.04；

5) 《基本电路与电子学》课程思政建设研究与探索，2023.6。

(3) 教材

（1）MySQL8.0 数据库任务驱动式教程(2025.09)；

（2）大学计算机基础（2024 年，河南省十四五规划验收）；

（3）Access 程序设计（2023年，河南省十四五规划验收）；

（4）C#程序设计及应用编程（第 4版）；

（5）C#网络编程。

2. 教学质量提升

团队教师积极参与并推荐教学改革，采用了多种教学方法和

手段，提高了学生学习兴趣和积极性。学生从过去的被动学习到

现在主动学习。团队教师在每年的教学评价中，均获得优秀。

近几年教师获得的奖励：

(1) 河南省本科高校 2023 年课程思政项目建设—算法设

计与分析(2024.01)；

(2) 河南省本科高校 2022 年课程思政项目建设—数据库

系统原理及应用(2022.12)；

(3) 河南省一流本科课程——C 语言程序设计（2022.11）；
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(4) 河南省优秀学士学位论文指导教师（2023.08）；

(5) 2024 年民办教育工作先进个人；

(6) 2023 年度河南省本科高校研究性教学系列项目——

研发性实践教学优秀成果。

3. 团队质量得到提升

项目团队注重团队教师的成长。团队教师的个人成长能够助

力团队整体水平的提高，可以更高的提高团队的教学能力和教科

研水平。

团队主持人在 2025 年通过了河南省骨干教师考核，团队成

员在 2025年被认定为校级骨干教师。团队主持人和青年教师从

2022 年开始，均晋升了一个等级的职称，均获得了校级的“双

师型”认定。

4. 学生指导成果丰厚

理论学习能够武装学生的头脑，实践学习能够将理论转化为

实际，在提升学生应用能力，同时也更能激发学生的学习兴趣和

学习主动性。以赛促学，是能够体现和检验学生实践能力。在近

几年，团队成员指导学生参加算法竞赛、蓝桥杯、智能车等多项

学科竞赛，均获得优异的成绩。

四、总结与展望

通过过去几年持续不断的教育教学改革，我们已成功在电子

类和计算机类相关专业中，完成了多门核心课程的课程思政数字

化建设工作。这一过程中，我们不仅丰富了课程思政的案例资源
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库，积累了多样化的教学实例，还系统梳理并总结了将课程思政

有机融入日常教学工作的有效路径与实施方案。这些经验和成果

已被积极应用我校的新入职教师的培养体系中，助力他们更好地

理解并践行课程思政教育理念。该方案，目前已经推广到其他兄

弟院校，获得积极有效的反馈意见。

然而，目前对于工科其他相关专业的课程思政总结与整合尚

显不足，案例覆盖范围有待进一步拓展。因此，下一步的工作重

点是构建一个统一的课程思政案例素材数字化共享平台。该平台

将支持课程案例的持续积累与动态更新，实现资源的实时维护与

优化。通过这一平台，青年教师能够方便快捷地进行案例检索与

学习，从而更有效地获取教学灵感和育人素材，促进其教学能力

的提升与专业成长，进一步推动课程思政在所有工科专业中的深

入落实与创新发展。
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二、国家级和省级教学项目、奖励
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(一)国家级、省级教学项目

1.新工科背景下课程思建设政数字的研究与应用-河南省教育厅

2024 年度河南省高等教育教学改革研究与实践立项项目
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16



17
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2.“双减”背景下本科师范生计算机类基础课程改革探索研究-

河南省教育厅教师教育改革项目
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20
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3.基于机器学习的计算机类课程实训平台搭建-教育部产学合作

协同育人项目
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4.河南大学社会科学类横向课题-智能财务实训软件分析评价及

优化方案
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5.2023 年课程思政样板课程-算法分析与设计
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6.2022 年课程思政样板课程-数据库系统原理及应用
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7.河南省一流本科课程—C 语言程序设计
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8.新课标背景下师范类专业计算思维能力的培养与优化
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9.2023 年度河南省本科高校研究性教学系列项目——研发性实

践教学优秀成果
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（二）成果所获奖励

1.新工科背景下课程思政数字化建设的研究与应用
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2.2023 年课程思政样板课程-算法分析与设计
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3.2022 年课程思政样板课程-数据库系统原理及应用
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4.高校课程思政视域下专业课教师与思政课教师耦合机制构建

研究-河南省高等教育教学成果奖
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5.河南省优秀学士学位论文指导教师
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6.河南省民办教育先进个人
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7.河南省高等学校青年骨干教师
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8.二等奖-以就业为导向的民办高校计算机应用型人才培养模式

的研究与实践
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9.三等奖-高校理工科教师课程思政素养的维度构建及路径优化
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10.三等奖-“互联网+教育”背景下高校大学生自主学习模式的

研究
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三、教学成果校外推广应用及效果证明材料
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（一）新乡工程学院
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（二）商丘学院
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四、教育教学类论文、论著
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（一）论文

1. 高校教师教学能力培养体系新探(2022.11)
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56



57



58



59
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2. 互联网+背景下高校计算机程序设计类课程线上教学实践

研究(2022.04)



61



62



63



64
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3. 《基本电路与电子学》课程思政建设研究与探索

(2023.06)
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68



69



70



71
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4. “双减”政策背景下师范生计算机类课程教学优化研究(2023.04)



73



74



75



76



77



78
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5. An Exploration of the Computer Big Data

Mining Service Model Under Resource Sharing

(2024.04)



80
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82



83



84



85



86



87



88



89



90



91



92



93



94



95



96



97
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（二）论著

大数据时代的数据库技术应用研究(2022.06)
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100



101



102



103



104



105
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五、其他奖励及荣誉
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（一）指导学生证书

1. 第十六届蓝桥杯获奖证书
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109



110



111



112



113



114



115



116



117



118



119



120



121



122



123



124



125



126



127



128



129



130



131



132



133



134



135



136



137



138



139



140



141



142



143
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2. 2025 年全国大学生电子设计大赛
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3. Unity 全国开发者大赛优秀奖
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4. 2023-2024 年中国计算机应用技术大赛——全国算法精

英大赛
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5. 2025 年（第 18 届）中国大学生计算机设计大赛河南省赛



149

6. 第 20 届全国大学省智能汽车竞赛省级二等奖
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151



152



153



154
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7. 第 9 届御网杯网络安全大赛线上个人赛二等奖
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（二）学生论文
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158



159



160



161

（三）专利与软著
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163

（四）其他成效
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六、 省级及以上新闻媒体报道



165

（一）铸魂育人 融思于课：新工科背景下课程思政改革的探索与

实践 以河南开封科技传媒学院为例

http://www.cfgw.net.cn/m/xb/content/2026-04/17/content_25198863.

html

http://www.cfgw.net.cn/m/xb/content/2026-04/17/content_25198863.html
http://www.cfgw.net.cn/m/xb/content/2026-04/17/content_25198863.html
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（二）河南开封科技传媒学院：着力构建具有强大思政引领力的

育人体系

http://m.jyt.henan.gov.cn/2026/02-09/3325068.html

http://m.jyt.henan.gov.cn/2026/02-09/3325068.html
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（3）青春逐梦 接力长征 ——纪念中国工农红军长征出发 90周

年系列活动开幕

https://newpaper.dahe.cn/hnrb/html/2024-10/16/content_11_1696935.

htm

https://newpaper.dahe.cn/hnrb/html/2024-10/16/content_11_1696935.htm
https://newpaper.dahe.cn/hnrb/html/2024-10/16/content_11_1696935.htm


172



173

（四）聚力合作传薪火 携手育人启新篇——团省委与河南日报社

围绕加强青少年思想政治引领深化交流合作

https://mp.weixin.qq.com/s/sS4S1l1Bm2seM4Ywk5faAA

https://mp.weixin.qq.com/s/sS4S1l1Bm2seM4Ywk5faAA


174



175

（五）河南科传学院与正大集团共建“正大班”开班

https://m.topnews.cn/hnrbnews/145BD2E545B04971

https://m.topnews.cn/hnrbnews/145BD2E545B04971
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七、 教材



178

（一） 教材：MySQL8.0 数据库任务驱动式教程(2025.09)
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180



181



182



183



184

（二）C#程序设计及应用教程
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189



190
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（三）C#网络应用编程
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197



198



199
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（四）教材《大学计算机基础》
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204
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206



207



208



209



210
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（五）教材《Access数据库基础与应用》
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214



215



216



217



218



219
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